
 
     ข้อมูล ณ วันที่ 1 เมษายน 2568 

O1 โครงสร้าง อัตรากำลัง และข้อมูลผู้บริหาร 
รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ 

- แสดงแผนผังโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสถานีตำรวจ (Organization Charts) ที่แสดงถึงการแบ่งงานต่าง ๆ 
ภายในหน่วยงาน (ตามรูปแบบโครงสร้างสถานีตำรวจ) 
 

หมายเหตุ เพื่อให้ประชาชนทราบว่าในแต่ละงานประกอบด้วยลักษณะงานใด โดยสอดคล้องกับภารกิจของแต่ละงานตามการ
มอบหมายงานของหัวหน้าสถานีตำรวจ และการออกคำสั่งแบ่งงานภายใน 

- อัตรากำลังของสถานีตำรวจ ระบุข้อมูล ณ 1 มกราคม 2568 
- แสดงรายนามผู้บริหารสถานีตำรวจ ได้แก่ หัวหน้าสถานีตำรวจ และหัวหน้าแต่ละงานที่เป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย

ข้อมูลต่อไปนี้ 
 

ตัวอย่างโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการปรับให้สอดคล้องตามรูปแบบสถานีตำรวจ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อ้างอิงคู่มือตำรวจ

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตำรวจภูธรสรอย 

 

      หวัหน้าสถานีตำรวจ 

รองหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ด้านป้องกันปราบปราม 

รองหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ด้านสอบสวน 

รองหัวหน้าสถานีตำรวจ 

ด้านสืบสวน 

หัวหน้างาน หัวหน้างาน หัวหน้างาน 



                     

                         โครงสร้างสถานีตำรวจ (รูปแบบที่ 6) 

 

 

 

สถานีต ารวจ (สว.)

ด้านการป้องกันปราบปราม 

(รอง สวป.)

งานอ านวยการ

- ผบ.หมู้

งานป้องกัน
ปราบปราม

- ผบ.หมู้

งานจราจร

- ผบ.หมู้

ด้านสืบสวน

(รอง สว.สส.)

งานสืบสวน

- ผบ.หมู้

งานสืบสวน

(รอง สว. (สอบสวน))

- รอง สว. (สอบสวน)

- ผบ.หมู้

หน้วยปฏิบัติการพิเศษ 

(ผบ.หมวด (สบ 1))

- ผบ.หมู้

   

 

ตัวอย่าง 

หมายเหตุ   1) รองสารวัตรป้องกันปราบปราม เป็นหัวหน้างานอำนวยการ งานป้องกันปราบปราม และงานจราจร 

     2) รองสารวัตรสืบสวน เป็นหน้างานสืบสวน 

     3) รองสารวัตร (สอบสวน) ที่มีอาวุโสสูงสุดเป็นหัวหน้างาน 

     4) หน่วยปฏิบัติการพิเศษ จะกำหนดให้ตามสถานการณ์และความจำเป็น 
 



 

 

อัตรากำลัง ชั้นสัญญาบัตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

อัตรากำลัง ชั้นประทวน 

 

 

 

 

 

 

 

อัตรากำลัง ชั้นสัญญบัตร สถานีตำรวจสรอย 
(ข้อมูล ณ 1 เม.ย. 2568 ) 

 

ตำแหน่ง ชั้นยศ อัตราอนุญาต คนครอง ปฏิบัติงานจริง ว่าง 
หมายเหตุ 

(ช่วยราชการ) 
รอง สวป.สภ.สรอย 5 2 2 3 0 

รอง สว.สส.สภ.สรอย 1 0 0 1 0 
รอง สว.(สอบสวน)สภ.สรอย 4 3 3 1 0 

รอง สว.ธร.สภ.สรอย 0 1 1 0 1 
รวม 10 6 6 5 1 

อัตรากำลัง ชั้นประทวน สถานีตำรวจสรอย 
(ข้อมูล ณ 1 เม.ย. 2568 ) 

 

ตำแหน่ง ชั้นยศ อัตราอนุญาต คนครอง ปฏิบัติงานจริง ว่าง 
หมายเหตุ 

(ช่วยราชการ) 
ผบ.หมู่(ป.)สภ.สรอย 7 6 6 1 0 
ผบ.หมู่(สส.)สภ.สรอย 3 1 1 2 0 

ผบ.หมู่(ผช.พงส.)สภ.สรอย 6 3 1 4 2 
ผบ.หมู่(พงว.)สภ.สรอย 2 1 1 1 0 
ผบ.หมู่(คผส.)สภ.สรอย 2 2 2 0 0 

รวม 20 14 14 6 2 



 

 

แผนผังผู้บังคับบัญชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้บริหารสถานีตำรวจภูธรสรอย 

 
 

 

 

 

พ.ต.ท.สุรวิชญ์  สวุรรณรัตน์ 

สว.สภ.สรอย หัวหน้าสถานีตำรวจ  

โทร 063 - 4065835 

ร.ต.อ.สมเกียรติ  แก้วกามูล 

รอง สวป. สภ.สรอย จ.แพร่ 

โทร 080-7078177 

ร.ต.อ.อนวัช  แสนอินทร ์

รอง สว.(สอบสวน) สภ.สรอย ฯ 

โทร 099-4936169 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- งานการข่าว 

- งานควบคุมผู้ต้องหาและผู้ต้องขัง 

- งานควบความวิทยุหรือรับส่งวิทยุ 

- งานจุดตรวจจุดสกัด 

- งานสายตรวจ 

- งานควบคุมแหล่งอบายมุข 

- งานตามกฎหมายอาญา 

- งานปราบปรามผู้มีอิทธิพล 

- งานพิทักษ์เด็ก เยาวชน และสตรี 

- งานฝึกอบรมประชาชน 

อาสาสมัคร 

- งานคณะกรรมการการตรวจสอบ

และติดตามการบริหารงานตำรวจ 

- งานประชาสัมพันธ์ ชมุชน

สัมพันธ ์

- งานพัฒนากำลังพล งบประมาณ 

วัสดุ อุปกรณ์ เทคโนโลยี 

- งานระบบงบประมาณเกี่ยวกับ

งานป้องกันปราบปราม 

- งานถวายความปลอดภัย 

- งานควบคุมความสงบเรียบร้อย 

- งานอื่นที่เกี่ยวกับงานป้องกัน

ปราบปราม 

- งานวางแผนและควบคุม

การจราจร 

- งานการศึกษาเก็บสถิติข้อมลู

เกี่ยวกับจราจร 

- งานให้ความรู้และอบรมผู้

ปฏิบัติหน้าที่จราจร 

- งานสอดส่อง ตรวจตรา 

แนะนำประชาชน ผู้ใช้รถใชถ้นน 

- งานเก็บรวบรวมข่าวสารด้าน

จราจร 

- งานถวายความปลอดภัย 

- งานควบคุมความสงบ

เรียบร้อย 

- งานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกับงาน

จราจร 

- งานสืบสวนการกระทำ

ความผิดเกี่ยวกับประมวล

กฎหมายอาญา 

- งานสืบสวนหาข่าวและระบบ

ข้อมูลอาชญากรรม 

- งานวางแผนสืบสวน 

- งานดำเนินการเพ่ือให้

ประชาชนมีส่วนร่วมในการ

สืบสวน 

- งานจับกุม 

- งานถวายความปลอดภัย 

- งานควบคุมความสงเรียบร้อย 

กรณีมีเหตุพิเศษ 

- งานปกปิดและคุ้มครอง

แหล่งข่าวและพยาน 

- งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับงาน

สืบสวน 

 

- งานนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

- งานธุรการและสารบรรณ 

- งานกำลังพล 

- งานการศึกษา ฝึกอบรม 

- งานสวัสดิการ 

- งานพัฒนาองค์กร 

- งานงบประมาณ งานการเงินและ

พัสด ุ

- งานสื่อสารและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- งานเงินสินบน งานรางวัลและเงิน

ตอบแทน 

- งานจัดอาหารเลี้ยงผู้ต้องขัง 

- งานทะเบียนคนต่างด้าวและขอ

อนุญาต 

- งานประชาสัมพันธ ์

- งานปฏิบัติตามนโยบาย

ยุทธศาสตร์ 

- งานจัดประชุม 

- งานควบคุม ตรวจสอบการ

ปฏิบัติงานของตำรวจ 

- งานอื่นที่เกี่ยวข้องกับงาน

อำนวยการ 

- งานสืบสวนสอบสวนผู ้กระทำ

ความผ ิดตามประมวลกฎหมาย

อาญา 

- งานธุรการทางคดี 

- งานการวางแผน 

- งานสอบสวนคดีอุฉกรรจ์หรือคดี 

ที่สำคัญ 

- งานให้ความคุ้มครองพยาน 

- งานเปร ียบเท ียบปร ับการทำ

ความผิดตามกฎหมาย 

- งานอื่นที่เกี่ยวข้องกับงานสืบสวน

และสอบสวน 

งานจราจร งานอำนวยการ งานป้องกันปราบปราม งานสืบสวน งานสอบสวน 



 

2.อำนาจหน้าที่ 

อำนาจหน้าที่สำนักงานตำรวจแห่งชาตจิ ตามมาตรา 6 พ.ร.บ. ตำรวจแห่งชาติ พ.ศ. 2565 

1. รักษาความปลอดภัยพระมหากษัตริย์ พระราชินี พระรัชทายาท ผู้สำเร็จราชการแทนพระองค์ พระบรม
วงศานุวงศ์ ผู้แทนพระองค์ และพระราชอาคันตุกะ 

2. ดูแล ควบคุม และกำกับการปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจซึ่งปฏิบัติการตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณา
ความอาญา 

3. ป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิดอาญา 
4. รักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยของประชาชนและความม่ันคงของราชอาณาจักร 
5. ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกำหนดให้เป็นหน้าที่ของตำรวจหรือสำนักงานตำรวจแห่งชาติ 
6. ช่วยเหลือการพัฒนาประเทศ 
7. ปฏิบัติการอ่ืนเพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้การปฏิบัติหน้าที่ของตำรวจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

สถานีตำรวจ มีหน้าที่ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และตามกฎหมายอื่นอันเกี่ยวกับความผิด

ในคดีอาญาภายในเขตอำนาจการรับผิดชอบหรือเขตพื้นที่การปกครอง รวมถึงการรับผิดชอบในด้านการงาน                 

และการปกครองบังคับบัญชาถัดรองลงไปจากกองบังคับการตำรวจนครบาล (1-9) หรือตำรวจภูธรจังหวัด                  

เพื่อรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ความมั่นคงภายใน บริการทางสังคม ชุมชน และมวลชนสัมพันธ์ 

การพัฒนางานบริหารและงานจเรตำรวจ การป้องกันปราบปรามอาชญากรรมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

รวมถึงงานกิจการพิเศษ และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสถานีตำรวจ ซึ่งงานในสถานีตำรวจ แบ่งออกเป็น 5 สายงาน ดังนี้ 

1) งานอำนวยการ 

มีหน้าที่เก่ียวกับการอำนวยการ การวางแผน การตรวจสอบติดตามและประเมินผลงานที่เกี่ยวกับนโยบาย 

ยุทธศาสตร์ และแผนงานของสถานีตำรวจ งานการบริหารบุคลากร งานจเรตำรวจงานกิจการพิเศษ งานความ

มั่นคง การศึกษา การฝึกอบรม งานวิชาการ สวัสดิการ การพัฒนา การบริหารจัดการ งบประมาณ การเงิน การ

พัสดุ การพลาธิการและสรรพาวุธ การส่งกำลังบำรุง รวมทั้งลักษณะงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องหรือเป็นส่วนประกอบ

ของงานดังกล่าว เพ่ือส่งเสริมหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจ                                                                                                    

2) งานป้องกันปราบปราม 

มีหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผน อำนวยการ สั่งการ ควบคุม กำกับ ดูแล ตรวจสอบติดตามและประเมินผล 

ตลอดจนปฏิบัติงานในด้านการป้องกันอาชญากรรมและรักษาความสงบเรียบร้อยงานคณะกรรมการตรวจสอบและ

ติดตามการบริหารงานตำรวจ งานชุมชนและมวลชนสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ รวมทั้งงานที่มีลักษณะเกี่ยวข้องหรือ



 

เป็นส่วนประกอบของงานนี้ เพ่ือมิให้เกิดอาชญากรรมขึ้นในเขตอำนาจ การรับผิดชอบหรือพ้ืนที่ปกครองของสถานี

ตำรวจ  

3) งานจราจร 

มีหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผน อำนวยการ สั่งการ ควบคุม กำกับ ดูแล ตรวจสอบและประเมินผลงานด้าน

การควบคุมจราจร จัดการและบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับจราจร งานจราจรตามโครงการพระราชดำริ รวมทั้งงานที่

มีลักษณะเกี่ยวข้องหรือเป็นส่วนประกอบของงานนี้ เพื่อป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาด้านการจราจร ในเขตอำนาจการ

รับผิดชอบหรือพ้ืนที่ปกครองของสถานีตำรวจ ตลอดจนพื้นที่ท่ีมีการจราจรต่อเนื่องกัน 

4) งานสืบสวน 

มีหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผน อำนวยการ สั่งการ ควบคุม กำกับ ดูแล ตรวจสอบติดตามและประเมินผล 

ตลอดจนปฏิบัติงานในด้านการสืบสวน อาชญากรรม การกระทำความผิดตามพระราชบัญญัติที่มีโทษทางอาญาทุก

ฉบับ ตลอดจนองค์กรหรือเครือข่ายที่อยู่เบื้องหลัง รวมทั้งงานที่มีลักษณะเกี่ยวข้องหรือเป็นส่วนประกอบของงานนี้ 

เพ่ือมิให้เกิดอาชญากรรมข้ึนในเขตอำนาจการรับผิดชอบหรือพ้ืนที่ปกครองของสถานีตำรวจ   

5) งานสอบสวน 

มีหน้าที่เกี่ยวกับการวางแผน อำนวยการ สั่งการ ควบคุม กำกับ ดูแล ตรวจสอบติดตามและประเมินผล

ด้านการสอบสวนคดีอาญา การมีความเห็น การให้ความเห็นชอบ หรือเป็นส่วนประกอบของงานนี้ เพื่ออำนวย

ความยุติธรรมให้แก่ประชาชนในการสืบสวนสอบสวนคดีอาญาให้บังเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในเขตอำนาจการ

รับผิดชอบหรือพ้ืนที่ปกครองของสถานีตำรวจ 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำสั่งสำนักงานตำรวจแห่งชาติที่ ๕๓๗/๒๕๕๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

         


