
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับ 

คุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

               สถานตีำรวจภูธรสรอย 
 

 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ

แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในฐานะ

หน่วยงานในสังกัดกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค5 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนใน

เขตพ้ืนทีเ่พ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมี

ส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการ

บริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานี ต ำรวจ ภู ธ รส รอย  ได้ ด ำ เนิ น ก าร เต รี ย มความพ ร้อม รั บ ก ารป ระ เมิ น คุณ ธรรมและ 

ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียดดังนี้ 

 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

เพ่ือให้การดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานเป็นไปด้วยความ 

เรียบร้อย บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้จึงแต่งตั้งคณะทำงานดําเนินการในการขับเคลื่อนและกํากับติดตาม

การ ประเมิน  คุณธรรมและความโปร่ งใสในการดําเนินงานของหน่ วยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตํารวจตามคําสั่งสถานีตํารวจภูธรสรอย ที่ 23/2569 เรื่อง 

แต่งตั้งคณะทำงานดําเนินการ ในการขับเคลื่อนและกํากับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส



ในการดําเนินงานของ หน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานี

ตํารวจภูธรสรอย ลงวันที่ 30 มกราคม พ.ศ.2569 



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
จุดประชาสัมพันธะ/สอบถามความคืบหน้าการ 
ดําเนินคดี 

 

มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ เพ่ือติดต่อประสานงานใน 
เบื้องต้น ประชาชนสามารถสอบถามความคืบหน้าการ 
ดําเนินคดีได้ และมีการประชาสัมพันธ์ในห้อง One Stop 
Service 

 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ประชาชนเห็นได้ชัดเจน เพ่ือ
สามารถ เข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ที่จุดห้อง One Stop 
Service 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา 

 
มีปา้ยพันธะสัญญาติดตั้งให้ประชาชนได้เห็นชัดเจนที่
จุด หอ้ง One Stop Service 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 
มี ป้ า ย  No Gift Policy ติ ด ไว้ ที่ จุ ด ห้ อ ง  One Stop 
Service ให้ ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดงเจตจํานงของ
หัวหน้าสถานีใน การไม่รับของขวัญของกํานัล และมีการ
ประชาสัมพันธ์ใน เว็บไซต์ของหน่วย 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ ายประชาสัม พันธ์  Download คู่ มื อการ
ให้บริการ 

 

มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือ
การ ให้บริการที่จุดห้อง One Stop Service และมี
คูม่ือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซต์ของสถานี 

 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

ณ จุดบริการสถานีจัดบริการน้ ำดื่ ม  สํ าหรับ
ประชาชน มีที่นั่งพัก ระหว่างรอติดต่อราชการ จัด
ห้องน้ํา ชายหญิงและผู้ พิการที่ สะอาด และมีที่
จอดรถสําหรับประชาชนผู้ มาติดต่อราชการที่  
เพียงพอ 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจของท่าน 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 
 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ของสถานีตำรวจของท่าน 
 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

แจ้งคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน ทําความ
เข้ า ใจกรอบ  การประเมิ น  และกํ าหนดหน้ าที่
ผู้รับผิดชอบในการดําเนินการใน หัวข้อการประเมิน
ต่าง ๆ 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

 

มีการประชุมติดตามความคืบหน้าในการดําเนินการ 
กําชับการ เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 



 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการ
เ ผ ย แ พ ร่ ข้ อ มู ล
สาธารณะอย่างต่อเนื่อง
โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

 

ขาดกำลังพลในสถานีตำรวจ/
ขาดเจ้าหน้าที่ ที่มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยี 

ส.ต.ท.อุเทน  วรรณชัย เรียบร้อย 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริงของสถานีตำรวจของท่าน 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 


